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2. Présentation  

Le bureau d’encadrement d’événements étudiants, ci-après le Bureau, est une instance d’étude et de 

suggestion permanente issue du conseil central (ci-après : CC) de l’Association étudiante de 

Polytechnique (ci-après : AEP ou Association), tel que prévu aux articles 118 à 126 des règlements 

généraux de l’AEP.  

La mission du bureau consiste à étudier la bonne gestion des événements de l’AEP et suggérer des 

améliorations quant à l’encadrement de ceux-ci en faisant participer au maximum les acteur.e.s de la 

vie étudiante de l’AEP. Ainsi, sans s’y limiter, le bureau veille à l’instauration et à la continuité 

d’initiatives entourant la consommation d’alcool et de drogues, la prévention des violences à 

caractère sexuel (ci-après : VACS) et l’accompagnement des comités de l’AEP dans l’organisation 

d’événements sains, sécuritaires et accueillants. Les sections ci-dessous présentent les mandats, la 

composition et les différentes dispositions administratives des membres du Bureau. Si une non-

conformité existe entre ce document et les règlements généraux de l’AEP, ces derniers ont préséance.  

Ce document est inspiré du travail accompli par Alex Latulippe-Loiselle pour la création du Comité de 

lutte et de prévention des VACS en 2018 et par la documentation afférente à la commission PAAD. 

Nous remercions tout spécialement les personnes qui ont travaillé sur les enjeux traités par le bureau 

dans les années précédentes. 

  



 

3. Mandats 

Le mandat du Bureau se présente comme si dessous : 

1. Émettre des recommandations au CC, réaliser et coordonner la réalisation d’un service 

d’accompagnement, de raccompagnement et de soutien lors des événements de l’AEP avec 

consommation d’alcool. Ce mandat peut se réaliser par : 

a. Sans s’y limiter, se renseigner auprès d’autres associations étudiantes avec la 

collaboration de la coordination aux affaires externes de l’AEP sur les différentes 

initiatives existantes; 

b. Mettre en place et coordonner en collaboration avec les comités de la vie étudiante et 

académique, un service de boisson sans alcool; 

c. Émettre des recommandations, étudier les impacts, créer et coordonner avec la 

coordination à la vie étudiante une brigade de vigilance active dans les événements à 

consommation d’alcool. 

2. Émettre des recommandations au CC, veiller à l’amélioration des événements pour que ces 

derniers respectent les politiques de l’école, notamment la Politique sur la consommation de 

boissons alcooliques et la Politique pour prévenir et contrer les violences à caractère sexuel. 

Sans s’y limiter, cela inclut : 

a. Émettre des recommandations au CC et superviseur les formations obligatoires pour 

les personnes effectuant le service d’alcool dans les événements et les personnes en 

position d’autorité; 

b. Recommander, créer et coordonner différentes initiatives en collaboration avec les 

comités organisateurs d’événements. 

c. Assurer la communication des règlements institutionnels encadrant la tenue 

d’événements dans les locaux de Polytechnique impliquant la consommation de 

boissons alcooliques. 

3. Émettre des recommandations, créer et coordonner des campagnes de prévention, 

d’éducation et de sensibilisation en matière de violences à caractère sexuel. 

4. Émettre des recommandations, créer et coordonner des campagnes de prévention, 

d’éducation et de sensibilisation en matière de consommation d’alcool et de drogues. 

5. Collaborer avec les organismes et groupes de prévention et de luttes aux violences à caractère 



 

sexuel (et d’alcool/drogues) afin de diffuser leurs campagnes à Polytechnique. 

6. Rédiger et mettre en place, en collaboration avec les intervenant.e.s de Polytechnique, une 

politique ou tout autre document officiel sur la Prévention des VACS pour l’AEP. 

7. Transmettre à chaque séance du CC, un rapport d’activités du Bureau. 

8. Assumer toute autre responsabilité que lui confie le CC de l’AEP en lien avec l’encadrement 

des événements.  

4. Rencontres du Bureau 

Les rencontres du Comité se font mensuellement. La date, l’heure et le lieu seront définis à l’assemblée 

précédente.  

Une rencontre extraordinaire du Bureau peut être convoquée à la demande de la coordination à la vie 

étudiante, de la présidence du Bureau ou à la demande de trois (3) membres du Bureau. La demande 

écrite doit être soumise à la présidence du Bureau. La rencontre extraordinaire doit se tenir dans les 

trois (3) jours ouvrables suivants la réception de la demande. 

Une convocation du Bureau devra être envoyée par courriel aux membres au moins 24 heures avant 

la tenue de chaque rencontre du Bureau. 

Les membres présents forment le quorum d’une rencontre du Bureau. 

5. Composition du Bureau 

Le Bureau est composé des membres suivants; 

Membre du comité de Coordination :  

• La coordination à la vie étudiante. 

• Lorsque nécessaire, un autre membre du comité de coordination peut joindre le Bureau si 

son expertise est requise.  

Membre du conseil central: 

• Deux (2) membres du CC de l’AEP.  

Membres de la communauté étudiante : 

• Trois (3) membres de l’AEP inscrits au premier cycle. 

• Deux (2) membres de la régie à la vie étudiante de l’AEP. 



 

Invitations spéciales 

• Un.e employé.e du Services aux étudiants de Polytechnique SEP ou du BIPCV peut être 

invité à participer à des rencontres du Bureau lorsque son expertise est requise. 

• Tout exécutant d’un comité reconnu de l’AEP peut être invité à participer à des rencontres 

du Bureau lorsque nécessaire. 

Limitations 

• Le Bureau ne peut être composé de plus de dix (10) membres. 

Vacances 

• Toute vacance d’un poste désigné par un membre de la régie à la vie étudiante ou du CC 

peut être automatiquement remplacé par un membre de l’AEP inscrit au premier cycle.  

6. Dispositions administratives 

Nomination au Bureau 

• Les membres du Bureau sont nommés par résolution du CC de l’AEP et doivent satisfaire 

les critères de la composition prescrite dans la section Composition du présent document.  

• Le CC a la responsabilité de nommer la présidence parmi les membres du Bureau. 

• Advenant la vacance de la coordination à la vie étudiante, la présidence de l’AEP occupe 

d’office le poste lui étant réservé au sein du Bureau. 

• Advenant la vacance de la présidence du Bureau, la coordination à la vie étudiante de l’AEP 

occupe d’office le poste de présidence du Bureau. 

Durée du terme 

Le terme d’un membre, ou de la présidence, du Bureau débute au moment de sa nomination et 

prend fin au moment de la nomination de son successeur, à moins que dans l’intervalle le membre 

en question ait été destitué ou qu’il ait démissionné. 

Destitution 

Tout membre, incluant la présidence, du Bureau peut être destitué pour ou sans cause par 

résolution du CC. 

Lorsque la situation l’impose, le Bureau peut extraordinairement, par vote unanime, destituer un 

de ses membres. Le Bureau doit en aviser le CC à la prochaine séance tenante suivant la destitution 



 

du membre. 

Démission 

Un membre, incluant la présidence, du Bureau peut démissionner en remettant une lettre à cet 

effet au secrétariat général de l’AEP. La démission devient effective au moment de sa réception ou 

au moment prévu à la lettre de démission. Le secrétariat général fait lecture de la lettre de 

démission à la séance subséquente du CC. 

Anciens comités ou instances 

Ce document traitant du Bureau d’encadrement des événements étudiants de l’AEP abroge tout 

autre document ou organisme traitant de l’encadrement des événements, de la prévention des 

VACS et de la prévention d’alcool et de drogues dans les événements de l’AEP à l’exception du CC 

et de la régie à la vie étudiante. Sans s’y limiter, ce document abroge le mandat du comité de lutte 

et de prévention des VACS (2017-2018) et la commission sur la Prévention de l’Abus d’Alcool et 

de Drogues (PAAD). 


